A HORTOBAGYI NEMZETI PARK IGAZGATOSAG
palydzatot hirdet
kornyezeti nevelési és turisztikai, valamint Natura 2000 tanacsadoé
munkakor betdltésére.

A jogviszony jellege: a munka torvénykonyvérdl 2012. évi l. torvény (tovadbbiakban: Mt.) szerinti hatdrozott
ideig (2029. december 31. napjdig) tarté munkaviszony. A munkaviszony létesitésekor a munkaltaté 3 hénap
prébaidét kot ki.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaid6. A kormanyzati szolgdlati jogviszony létesitésekor a munkaltatd 3
hdnap prébaiddt kot ki.

Munkavégzés helye: Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatdsag — Kende-kuria (4732 Cégénydanyad, Ddézsa Gy.
utca 9.)

Munkarend: egyenlStlen beosztds, 4 havi munkaidékeret

Ellatando feladatok:
A Kende-kuridban talalhato és a HNPI altal Gzemeltetett kidllitas Uzemeltetése, ezen belll kiemelten:

- aKende-kuria kiallitasainak bemutatdsdaval és Gzemeltetésével kapcsolatos teendék ellatdsa;

- a kidllitasok nyitva tartasanak biztositasa, a jegyek ellen6rzése, valamint részvétel a
jegyértékesitésben és pénzkezelési feladatok ellatasaban;

- atarlatvezetések ellatasa a bejelentkezett csoportok és az egyéni [atogatdk részére;

- aszemléletformalast segité programok szervezésében és lebonyolitasaban vald részvétel;

- oktatdssal, kornyezeti neveléssel kapcsolatos rendezvényeken, kitelepililéseken vald részvétel;

- a HNPI, a NYSZBTE és a kidllitdsok bemutatdsdhoz sziikséges hattér informdacidk elsajatitasa;

- esetijelleggel, kitelepiilésen torténd részvétel.

Jogallas, bérezés, juttatasok:

A jogdllasra, a munkabér megdllapitdsara és a juttatasokra a munka térvénykonyvérdl 2012. évi l. térvényben
(Mt.) meghatarozott rendelkezések az irdanyaddk. A munkavallalo bérét a munkaszerz6dés megkotésekor a
munkaltatoi jogkor gyakorléja allapitja meg a hivatkozott jogszabdly rendelkezéseinek alapulvételével. Az
egyéb juttatdsok megallapitdsara az egyéb vonatkozd jogszabdlyok és a Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatdsag
Kozszolgdlati Szabalyzata az irdnyadok.

A munkakor betoltésének feltételei:

- rugalmas id6beosztds, az 6koturisztikai igényeknek megfelel6 hétvégi- és Ginnepnapokon végzett
munka elfogadasa (rendezvények, csoportvezetések, stb.);

- képesség 6nallé munkavégzésre;

- j6 el6addi készség;

- B kategdrias jogositvany;

- felhasznaldi szint(i informatikai ismeretek



A jelentkezés elbiralasanal el6nyt jelent:

- tarsalgasi szint(i idegen nyelvtudas (német, vagy angol);
- fels6foku végzettség.

A munkakor betolthetdségének id6pontja: A munkakor legkorabban a jelentkezések elbiralasat kovetéen
azonnal betoltheté.

A jelentkezés benyujtasanak hatarideje: 2025. junius 15.

A palyazat benyujtasanak maédja:

E-mailen a szemelyugy@hnp.hu cimre o©néletrajz és motivacios levél megkiildésével, bérigény
megjelolésével, adatkezelési tdjékoztatdé megismerésérdl sz616 nyilatkozat csatoldsaval.

Az Onéletrajzot az Igazgatésag honlapjan elérhetd (link:  https://www.hnp.hu/hu/szervezeti-
egyseg/igazgatosag/oldal/aktualis-allashirdetesek) adatkezelési nyilatkozattal egyiitt sziikséges benyujtani.
A nyilatkozat hidnyaban az 6néletrajzban foglalt személyes adatok kezelésére nem vagyunk jogosultak, és azt
érdemben elbirdlni nem all mdédunkban. A végzettségi szintet, szakképesitést, szakképzettséget igazold
tanusitvanyokat, bizonyitvanyokat kivalasztas esetén kérjiik benyujtani.

Alkalmazas feltétele:
A munkaviszonyt létesiteni szdndékozé személy a munkaszerz6dés megkotését megel6z6en hatdsagi erkolcsi

bizonyitvannyal igazolja, hogy biintetlen el6élet(i, nem all biintetSeljaras hatalya alatt, tovdbba nem &ll olyan
foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt, amely a munkaviszonya létesitését nem teszi lehet6vé.

A levél targyanak megjelolése: Jelentkezés — kérnyezeti nevelési és turisztikai, valamint Natura 2000
tanacsadé

Tovabbi informaciok: Habarics Béla; +36 30 625-2116; e-mail: szemelyugy@hnp.hu
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