226-11/2023.

A Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatésag igazgatéjanak
11/2023. szamii Igazgatéi utasitasa

A HORTOBAGYI NEMZETI PARK IGAZGATOSAG
FENNTARTHATOSAGI TERVENEK

KIHIRDETESEROL

A Hortobdagyi Nemzeti Park Igazgatéség (a tovabbiakban: HNPI vagy Igazgatésag) felismerve a
fenntarthaté fejlédés jelentéségét, célul tlzte ki a szervezet kérnyezettudatos mukddésének
megvaldsitasat, valamint foglalkoztatottjai ezen szemlélet irdnti elkdtelezettségének kialakitasat.

A nemzeti park igazgatdségok szervezeti és mikddési szabdlyzatanak kiaddsardl sz6l6 1/2020 (1.
24.) AM utasitas (a tovabbiakban: SZMSZ) 8.2. valamint 44.5.5. pontjaiban foglaltakra tekintettel
jelen utasitds Gtjan A Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatdsdg Fenntarthatésagi Tetvét kihirdetem.

Kapjak: A HNPI minden foglalkoztatottja, tovabbd kdzzétételre kertl a HNPI hivatalos honlapjan.
(link: https://www.hnp.hu/hu/szervezeti-egyseg/igazgatosag/dokumentumok/)

Ertesités médja: e-mail a list-hnp@hnp.hu levelezdlistara torténd kikildéssel, valamint kdzzététel
a HNPI belsé portaljan (link: https://nextcloud.hnp.hu/f/10854932).

Jelen szabdlyzat hatdlybalépésének ideje: kihirdetés napja (2023. mércius 24.)
Készitette: Jogi, Igazgatdsi és Birtokugyi Osztdly.

Melléklet: 1 példany a 11/2023. szama igazgatéi utasitdssal kihirdetett fenntarthatésdagi terv.
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HORTOBAGYI NEMZETI PARK IGAZGATOSAG

FENNTARTHATOSAGI TERV

Hatélyba 1épés: a kihirdetés napja. (2023. marcius 24.)
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1. § A szabalyzat megalkotasanak célja, indoka

(1) A Fenntarthatésagi Terv (a tovabbiakban: Terv) megalkotésdnak célia a HNPI dltal a
fenntarthaté fejlédés biztositdsa érdekében vdllalt célkitlzések és feladatok
meghatdrozasa, figyelembe véve az eurdpai unids elveket, a HNPI dltal lebonyolitandd,
eurépai uniés és hazai finanszirozsu projektek egy részéhez kapcsolddd pdlydzati
atmutatok eléir@sait, tovabbd a Nemzeti Fenntarthatd Fejlédés Keretstratégiardl szo6ld
18/2013. (II1. 28.) OGY hatéarozat rendelkezéseit.

(2) A HNPI - &sszhangban az uniés elvekkel — nagy hangsulyt fektet a jévében is a
kérnyezettudatos intézményi mukdédés kialakitdsdra és fenntartdsdra. Jelen Terv
megalkotdsaval egyidejlileg erdfeszitéseket tesz a  kérnyezeti erdforrasok
felhaszndlds@nak csoékkentésére, eszkbdzbeszerzései, programjai és rendezvényei
szervezése sordn mérlegeli és figyelembe veszi a fenntarthatésdgi szempontokat.

(3) Az Igazgatésag feladataibdl addéddan is kuldnds figyelmet fordit a védett természeti
tertletek, Natura 2000 terUletek, éléhelyek, a védett névény- és dllatfajok, tovabbd a
biodiverzitds védelmére. A HNPI jelen Tervvel is hozzdjarul ezen természetvédelmi oltalom
alatt all6 tertletek és természeti értékek hosszu tavd megdrzéséhez.

(4) A HNPI a Terv készitésekor alapveté célkitlizésként rogziti, hogy kérultekintéen kell eljarni a
természeti eréforrdsok felhaszndldsa sordn és térekedni kell a kdérnyezetszennyezés
minden formdjadnak megakaddlyozdsdra. Ennek érdekében az Igazgatésdg mind a
székhelyén, mind pedig a teljes mukdédési és illetékességi terUletén kinyilvanitja
elkotelezettségét a fenntarthatd fejlédés irant.

2. § Ertelmez6 rendelkezések

1. Fenntarthaté fejlédés: olyan fejlédési folyamat (foldeké, varosoké, termelési folyamatoké,
tarsadalmaké stb.), amely ,kielégiti a jelen szikségleteit anélkul, hogy csdkkentené a
jévendd generdcidk képességét, hogy kielégitsék a sajat szukségleteiket.

2. Fenntarthatésdg: fejlédést jelent, és nem noévekedést. (A fogalomkér fenntarthatd
ndévekedésnek vald értelmezése félreértés, hiszen az igen gyakran az erdforrdsok
talfogyasztasat, a jovéd felélését jelenti. ) A fenntarthatod fejlédés ,fejlddés a kdrnyezet
teherbirdst nem meghaladd névekedés nélkul.. A fejlédés mindségbeli javuldst jelent,
mig a névekedés mennyiségbeli bévulést.”?

3. Afenntarthatésdg hagyomanyos hérom eleme:?

Tarsadalmi fejlédés

Gazdasagi fejlodés

1 Egyesiilt Nemzetek Szervezetének 1987-ea Brundtland-jelentése.
2 Herman Daly 1996
3 https://eionet.kormany.hu/a-fenntarthato-fejlodes-fogalma
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3. § A fenntarthato fejlédés

(1) Az emberiség a természetes kdrnyezetébdl kdzvetlenll vagy a gazdasdgi szikségletek
kielégitése céljabdl veszi el azokat a javakat, melyek a féldi rendszer részét képezik. A
fenntarthatosdg biztositdsaval 6sszefliggésben célunk nem lehet mds, minthogy a jelen
és jovd generdcidk |étfeltételeihez szikséges természeti és épitett kdrnyezet minéségét,
értékeit megdrizzuk.

(2) A fenntarthatd fejlddés elsdédleges célia a fentiek alapjan magdnak az emberi
tarsadalomnak a fenntartdsa. Természetes kdrnyezetink eréforrésait olyan mértékben
hasznalhatjuk, amig nem sértjuk azok megujuldsi lehetdségét.

(3) A fenntarthatd fejlédés célja egy olyan fejlédés biztositdsa, amely a jelen igények
kielégitése mellett nem fosztja meg a j6v6 generdcidkat sajat szikségleteik kielégitésének
lehetdségétdl. Minden szervezetnek, igy az Igazgatésagnak is kulcsfontossagu szerepe van
ezeknek a céloknak a megvaldsitadsaban, tovabbd a fenntarthaté fejlédés szemléletének
terjesztésében.

(4) Az Igazgatésag feladatainak ellatésaval dsszefuggésben is elésegiti a kérnyezeti allapot
javitadsat, természetvédelmi tevékenységével hozzdjarul a természeti erdforrdsok
védelméhez, valamint az azokkal vald helyes gazdélkodéshoz.

(5) A HNPI fenntarthatd fejlédést tdmogatd tevékenységeit, célkitizéseit az aldbbi
szempontok hatérozzdk meg:

1. kérnyezettudatos tervezés és menedzsment,
2. fenntarthaté fejlédést szolgdld megvaldsitas és Uzemeltetés,
3. egyénifelelésségvallalas.

(6) A HNPI a fenntarthatdésdgot sajat mikddésének alapértékeként hatdrozza meg. Erre
tekintettel szdmos olyan intézkedést, feladatot hajtott végre és tervezi ezeket a jévében is
megvaldsitani, amelyek a munkabiztonsag javitdsan, a kérnyezeti terhelés mérsékliésén, a
takarékos eréforrds-gazddlkoddson keresztll jarulnak hozzd a fenntarthatdésag
biztositGsdhoz és erdsitéséhez.

4. § Kornyezettudatos tervezés és menedzsment

(1) A HNPI vezetése elkdtelezett a fenntarthatdésdgi szempontok mellett a szervezet
kéltséghatékony és kérnyezettudatos muikddése érdekében. A kdrnyezeti erdforrdsok
felhaszndldsdnak csdkkentésén tul igyekszik az eszkdzbeszerzései és szolgdltatdsai,
programjai szervezése sordn mérlegelni a fenntarthatésag szempontjait. A HNPI motivalja
foglalkoztatottjait a kérnyezettudatos magatartds koévetésére, és igyekszik biztositani
ennek feltételeit is.

5. § A human eréforras 6szténzése

(1) A HNPI elkdtelezett a személyi dllomany fenntarthatésaggal —kapcsolatos
tuddsismeretének bdvitése mellett. Ennek érdekében az Igazgatdésag tébbek kozott
térekszik a fenntarthatésag témakoérének, helyes érteimezésének kdzzétételére, a szelektiv
hulladékgyujtés lehetéségeinek és gyakorlatainak ismertetésére, valamint a fenntarthaté
kézlekedés ismérveinek propagdlasara.

(2) A kérnyezettudatos munkahely nem csak a HNPI altal megvalésitandé feladat, hanem
annak szerves részét képezik a munkahelyi szokdsok és a foglalkoztatottak egyéni

hozzddlldsa is. Tapasztalataink szerint a munkatdrsak egymdasra gyakorolt hatdsdn, és a
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példamutatdson keresztll vezet az Ut a fenntarthatésdgi szempontok eredményes
érvényesitéséhez.

(3) A HNPI a fenntarthatésdagi elvek tudatositésa érdekében a foglalkoztatottak kérében is
nagy hangsulyt fektet a fenntarthatésdggal kapcsolatos tuddsmegosztdsra. A
fenntarthatésdggal kapcsolatos elvekrdl, intézkedésekrdl, célokrél — kulénbdzé férumokon
keresztll — tGjékoztatast ad a személyi dllomany részére.

(4) A fenntarthat6 fejlédéssel kapcsolatos jelen Tervbe foglalt célkitlizések megvalésitédsaban
- kérnyezetlnk védelme érdekében - a személyi dllomany minden tagjanak kdtelessége
egyuttmukodni.

(5) A foglalkoztatottak kérnyezettudatos magatartasanak kialakitasa céli@bol a HNPI erdsiti az
dnképzés lehetdségét, ndveli a hozzaférheté tudast (kuldndsen plakdatok, ismeretterjesztd
anyagok, elektronikus dokumentumok) és fejleszti annak ataddsat.

6. § A fenntarthat6 fejlédés és a munkakérnyezet

(1) A fenntarthat6 fejlédés egyik kdzponti eleme az energiafelhasznalds racionalizaldsa. Erre
tekintettel a HNPI a rendelkezésre Aall6 eréforrdsok koérultekinté és hatékony
felhaszndldsdval, valamint az energiatakarékos szemlélet elétérbe helyezésével jarul
hozzd a szervezet gazdasdgosabb mukddtetéséhez. A hatékonyabb energiagazddalkodds
megvaldsitdsa céljGbdl a HNPI kiemelt figyelmet fordit az irodatechnikai eszkdzdk
Uzemeltetésével kapcsolatos szokdsokra, valamint az irodaépuletekben talalhatd fGtési-
hatési rendszer hasznélatdnak médjara.

(2) A vilagitastechnika teriletén 2009-ben az Eurépai Unié elrendelte a hagyomanyos izzok
fokozatos kivezetését, elsésorban fenntarthatésagi szempontok miatt, mivel becslései
szerint az EU-s orszdgok otthonaiban a fényforrdsok 85%-a hagyomdnyos, rossz
energiamutatékkal rendelkezd izzOldmpa. A vilagitastechnika tertletét az Igazgatésag
vagyonkezelésében lévé épuletekben fokozatosan, folyamatosan fejlesztjuk azzal, hogy a
kiegett hagyomanyos izzokat, fénycséveket kivezetjuk, és azokat energiatakarékosra
cseréljuk.

7. § A kornyezeti fenntarthatésaggal 6sszefliggo feladatok, célkitlizések

(1) A HNPI a fenntarthatd fejlédés biztositdsa érdekében a kodvetkezd kornyezeti
fenntarthatésaggal 6sszefliggd célkitlzéseket vallalja:

1. A HNPI elkdtelezett az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2008/98/EK Irdnyelvébe foglalt Gn.
+hulladékhierarchia” irdnt. Ennek megfeleléen a HNPI elsédleges célja a hulladékok
keletkezésének megelbzése.

A megfelelé hulladékgazddlkodds eldsegiti mind az egészségugyi, mind pedig a kérnyezeti
problémdk mérséklését, csdkkenti az Uveghdzhatdst okozd gdzok kozvetlen és kdzvetett
kibocsatasat, valamint a helyi szinti kedvezétlen hatdsokat (pl: hulladéklerakds miatti
tajképrombolds, viz- és levegészennyezés). A HNPI elkdtelezett a hulladékok kérnyezetre gyakorolt
hatdsdnak mérséklése mellett. Erre tekintettel a székhelyén, valamint teljes muUkédési és
illetékességi teruletén szelektiv hulladékgyujtés torténik. Ennek keretében szétvalogatdasra kerdl a
papir-, a mianyag-, az irodai veszélyes és az egyéb, kommundlis hulladék. A HNPI prioritdsként
kezeli a hasznositasra atadott hulladék ardnyénak ndvelését a keletkezett hulladékon belll.
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2. A papir felhaszndldsaval kapcsolatos célkitlzések:

a) a HNPI papir vasdrldsakor eldnyben részesiti a kérnyezetbarat termékjellel ellatott,
valamint az Gjrahasznositott rostanyagbdl készult papirokat, melyek fehéritéséhez
klbrmentes vegyszert alkalmaznak,

b) a HNPI Gjrahasznositott papirt alkalmaz az irodai papirfelhasznalés sordn, legaldbb 15%-
ban,

c) a papirhulladékok mennyiségének csdkkentése érdekében az egyik felén mar hasznalt,
bizalmas adatokat nem tartalmazé papir mdsik oldala felhasznalhaté belsé informaciodk
nyomtatdsdara és jegyzetpapirként,

d) a papirtakarékossag érdekében a nyomtatok alapbedllitdsa a kétoldalas nyomtatds,

e) o HNPI a dokumentumokat csak szikség esetén, a szikséges terjedelemben nyomtatja ki,
és csak az elfogadott, utolsé verzidk kertlnek kinyomtatasra,

f) a kérnyezetkimélés érdekében térekedni kell a papir- és hulladékkimélé adatkezelési
technol6gidk bevezetésére,

g) a felhaszndlt papirmennyiség csdkkentése érdekében a belsé - és lehetéség szerint
kdlsé - kommunikdacioé sordn is elényben részesulnek a papirmentes kapcsolattartasok, az
e-mail és a telefon nagyfokd hasznélata,

h) a HNPI 2023-ban bevezeti a Poszeidon (EKEIDR) elektronikus irat- és dokumentumkezel®
rendszert, mellyel atall a jelenlegi alapvetéen papiralapu tgyintézésrdl a tdinyomo részt
elektronikus ugyvitelre, hatalmas Iépést téve ezzel a ,papirmentes iroda” megvaldsitasa
felé.

(2) A HNPI - amennyiben megoldhaté — a partnerekkel, szerzédé felekkel torténéd

kommunikécié céljabdl videokonferencidt szervez, ami elésegiti az idd, tzemanyag és a
gépjarmuhaszndlat kdltségeinek megtakaritdsat. A HNPI mindemellett elényben részesiti
az online kommunikdcids eszkdzok alkalmazasat (pl.: skype, Teams).

(3) A HNPI kérnyezettudatos szemléletét a vele kapcsolatban allé partnerek felé is jelzi, az e-

mailek lablécében megjelend alébbi (vagy hasonlé tartalma) szdéveggel: ,Mielstt
kinyomtatnd jelen e-mailt, kérjik gondoljon a kérnyezet irdnti felelésségre!” / ,Kérjik
gondoljon a kérnyezetre, mieldtt kinyomtatja ezt az e-mailt!”.

(4) A HNPI tdmogatja a foglalkoztatottjait abban, hogy kérnyezetbarat kdzlekedési moddal és

eszkdzzel jussanak el a munkahelyUkre, illetve onnan otthonukba. A HNPI ezzel kapcsolatos

célkitizései az alabbiak:

1. a munkatdrsak &szténzése a kerékpdrral térténd munkdba jardsra — ennek
biztositdsdra a HNPI székhelyén kerékpartarold all rendelkezésre;

2. a munkdltatdé 100 %-ban megtériti a munkatarsak témegkdzlekedéssel torténd
munkdba jardsdnak bérlettel igazolt kdltségét;

3. a munkatarsak részére a munkdltatd helyi utazdsra szolgdldé bérletet nydjthat,
koltségvetési forrGsa fuggvényében,

4. atdédmegkodzlekedés késéseit a munkdaltatd igazolt késésnek fogadia el.

(5) A HNPI programok és egyéb projektrendezvények helyszineinek kivalasztédsa sordn a

kérnyezettudatossdgi szempontokat figyelembe véve hoz déntést. Ennek megfeleléen a
helyszinek kivalasztdsa sordn elényt fognak élvezni azok a természetkdzeli helyszinek, ahol
a hulladékminimalizélds, a szelektiv hulladékgydijtés, a kérnyezetbaradt megkdzelithetéség
biztositottak. A HNPI a helyszinek kivalasztdsa sordn elényben fogja részesiteni a
kornyezetbarat  kézlekedési  moédokkal  (gyalogos, kerékpadr, témegkdzlekedés)
megkdzelithetd helyszineket.

(6) A HNPI a rendezvények szervezése sordn felhivja a résztvevék figyelmét a helyszinek

kérnyezetbarat megkdzelithetéségének lehetéségére (pl. a meghivon jelezve hogyan
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lehet témegkodzlekedéssel, kerékpdrral vagy esetleg gyalog eljuthi a rendezvény
helyszinére).

(7) A HNPI a teruleti kiszallasok, esetleges tavolabbi képzések alkalmaval igyekszik az azonos
iranybol érkezdk kdzds utazdsi lehetéségének megoldasara (pl.: telekocsi rendszer).

(8) A HNPI az eszkdzok, termékek beszerzése sordn figyelemmel van a kérnyezetvédelmi
szempontok érvényesitésére. Igyekszik a kombindlt, valamint az anyag- és
energiatakarékos irodatechnikai készllékek beszerzésére és alkalmazdsdra. Ennek
érdekében az asztali és hordozhatd szimitdégépek, monitorok, nyomtatdk, lapolvasok,
faxok, masologépek, projektorok és egyéb eszkdzo6k beszerzésekor az energiafogyasztas
kiemelt szempont lesz, emellett vizsgdlatra kerUl a berendezés anyagdsszetétele, az
Gjrafeldolgozott papir hasznalhatésaga, tovabba a kétoldalas és a ,stand-by” (készenléti)
Uzemmod lehetésége is.

(9) Az irodatechnikai eszkézok beszerzésénél, valasztédsanal a HNPI figyelembe veszi az adott
eszk6z  tartdéssagdt, javithatésagat, djratdlthetdségét,  Gjrahasznosithatésagat,
kérnyezetkiméld alapanyagdt, nagyobb kiszerelés preferdldsat, valamint azt, hogy
rendelkezik-e az adott termék kérnyezetbardt termékjellel.

(10) A HNPI munkatérsai vallaljak, hogy az irodaépuletekben taldlhaté minden olyan
haszndlaton kivuli irodatechnikai berendezést, amely képes az un. ,stand-by”, azaz
készenléti izemmaodra (pl.: monitorok), kérultekintéen mukddtetnek. Ezzel egyutt vallaljak,
hogy minden munkanap végén kikapcsoljak a szamitdgépeket, monitorokat, lekapcsoljak
a villanyt, tovabbda haszndlaton kival nem hagyjdk bedugva a mobiltelefon-téltéiket.

(1) A HNPI a vallalkozék, alvallalkozdk kivalasztasa sordn figyelembe veszi és elényben részesiti
azokat a partnereket, akik kérnyezetvédelmi szempontbdl elényésebb szolgdltatast
nydjtanak, illetve a szolgdltatds elvégzése sordn kérnyezetvédelmileg elénydsebb
alapanyagokat haszndinak fel.

(12) Az Igazgatdsdag felelés munkdltatéként foglalkoztatottjai egészségét és biztonsagat
szem el6tt tartja. A HNPI elkételezte magat amellett, hogy nap, mint nap felelésen jar el az
egészségvédelem, biztonsdgtechnika és kérnyezetvédelem, valamint tevékenysége
tarsadalmi hatasénak tekintetében. Ovja épuletei és eszkdzei épségét, amennyiben
szukséges, szakszerlen reagdl az esetleges vészhelyzetekre.

(13) A HNPI az egészséges munkakdrnyezet jegyében munkatdrsai részére tovabbra is
konyhdval, illetve ételmelegitési lehetéséggel biztositia az egészséges tdpldlkozds
lehetdségét.

(14) A HNPI a papirkéztérld haszndlatdt minimdlisra igyekszik csékkenteni, tovabbra is
elényben részesiti a moshatd pamut kéztérlé haszndlatat.

(15) Az IgazgatésGg a rendszeres foglalkozds-egészségugyi vizsgdlatok és -
koltségvetési forrdsaihoz mérten - egészségugyi szurévizsgdlatok szervezésével is
biztositja az emberi eréforrds védelmeét.

(16) A palackos vizfogyasztds csékkentése érdekében vizautomatdk kerultek
kinelyezésre az épuletrészekben, melynek eredményeként jelentésen csbékkent a
muanyaghulladék mennyisége. A HNPI a jévében ennek segitségével is igyekszik
minimdlisra csékkenteni a mdanyaghulladék keletkezését.

(17)A jovében is fontos feladat a kulsd helyszinek elérésére fenntartott gépjarmuapark
rendszeres karbantartdsa és a gépjarmu-futds ellendrzési rendszerének fenntartdsa. Ezek
megfelelben kontrolldljdk az energia- és kéltséghatékony felhasznaldst.

(18) Az lgazgatésdg arculatdban, stratégidjdban megjeleniti a kérnyezettudatos
szempontokat (Kérnyezetvédelmi Vildgnap, Viz Vildgnapi rendezvények és kapcsolddo
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programok, Féld napi programok, kérnyezetvédelmi, természetvédelmi targyl palydzatok,
versenyek, vetélkeddk, stb. formajaban).

(19) A HNPI kiemelten fontos feladatdnak tekinti a természetvédelmi oltalom alatt allo
terUletek és értékek megismertetését a helyi kézésséggel, ennek érdekében programokat,
természetvédelmi szakember vezetésével tardkat szervez.

(20) A HNPI kiadvanyai megjelenitése, valamint programijai, rendezvényei szervezése
sordn figyelembe veszi jelen Terv célkitlzéseit.

8. § zaro rendelkezések

(1) Jelen szabdlyzat a kihirdetés napjan Iép hatélyba.

(2) Jelen szabalyzatot 6tévente felll kell vizsgaini. A felUlvizsgalatért és karbantartasért a Jogi,
Igazgatdsi és Birtokligyi Osztaly mindenkori vezetéje a felels.

(3) Jelen szabdlyzat hatélybalépésével hatdlyat veszti a 2014-ben  kihirdetett
Fenntarthatésagi Terv.

(4) A szabdlyzat az Igazgatésag képviseldje — igazgaté — dltal fokozott biztonsagu elektronikus
aldirassal kerul kiadmanyozasra.

(5) A Szabdlyzat kizarélag elektronikus Gton — az Igazgatdésag belsé informacios rendszerén
illetve hivatalos honlapon (hnp.hu) térténd kdzzététellel - kerul kihirdetésre.

Kelt: Debrecen, idébélyegzd szerint
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